~

P R R R R R R R A A N A R A N A I A A A

S e

B el el ol el el e i e

RESOLUCION 2063 DE 2017

3
=
2
o
5
2
:
-
7
o
&
2
2
2
=
£
;

PLAN DE ACCION DE LA POLITICA DE PARTICIPACION SOCIAL 2023
FORMACION PEGAGOGICA EN DERECHO DIFERENCIAL Y GENERO

CAPACITACION EN TEMAS DE SALUD PUBLICA CON ENFOQUE DIFERENCIAL
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IMARCO LEGAL

El gobierno colombiano, en multiples actos administrativos: leyes. Decretos,

resolucion, circulares y otros, ha vigilado y procurado porque en toda entidad
publica o privada se dé una atencion preferencial, oportuna y de calidad a la
poblacién objeto.

Establecen disposiciones para la atencién en salud, atencién de especial

proteccion por parte del Estado, 1a atencion en salud no estara limitada por
ningun tipo de restriccion administrativa o economica.

ITICAART.1:
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LEY 762 DE 2002.

DECRETO 1660 DE 2003.
ARTICULO 7 DEMARCACION
LEY 1392 DE 2010

LEY 1346 DE 2009
LEY 1251 DEL 27 DE NOVIEMBRE DE 2008

LEY 1098 DE 2006: Codigo de Infancia y
adolescencia. RESOLUCION 1378 DE 2015

ATENCION PREFERENCIAL CON ENFOQUE DIFERENCIAL:

Busca entender la diversidad caracteristica de nuestra sociedad para atender de la
mejor manera posible las necesidades de nuestros usuarios y cerrar brechas que
impiden la garantia de derechos. es una forma de reconocer las diferentes identidades y
tradiciones que enriquecen la herencia y la oferta cultural de la poblacion que acude a
la institucion.

La implementacion de este enfoque contribuye a subsanar inequidades existentes entre
grupos especificos, a la proteccion e interaccion de expresiones e identidades culturales
diversas con miras al fortalecimiento de la interculturalidad, a generar un dialogo
horizontal que contribuya a la convivencia y al desarrollo humano en condiciones de
equidad y a la construccién de una cultura que permita a los usuarios reconocerse desd®@a
diferencia.
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ENFOQUE DIFERENCIAL

vida: nifios, adolescentes, adultos mayores, Embarazadas.
étnicos: indigenas, afrocolombianos, Raizales, Palenqueros, Gitanos,
mo, la discriminacion racial y formas de intolerancia.
f orientacion sexual LGBTIQ+: Lesbianas, Gays, Bisexuales,
sexuales, otras identidades no incluidas en las anteriores.
apacidad: fisica, visual, auditiva, sordoceguera, multiple, intelectual,

ocial: violencia intrafamiliar,victimas de la violencia, conflicto armado,

PERSONAS CON DISCAPACIDAD:

Presentan deficiencia fisica, mental, sensorial, que limita la capacidad de ejercer
una o mas actividades esenciales de la vida diaria.

F i.sica

M.ental
C?gnitiva
Se.:nsorial Visual

Sensorial Auditiva
[ ]

Sordomudez
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ACCESO Y ACCESIBILIDAD FISIC

Asegurar el acceso de las personas identificadas como poblacio
enfoque diferencial, al entorno fisico, el libre dezplazamiento, a la info
comunicaciones, tanto en zonas urbanas, como rurales.

-ACTITUDINALES:
-COMUNICATIVAS:

.FISICAS:

INCLUSIO

Es un proceso que asegura que todas las personas t
oportunidades, y la posibilidad real y efectiva de acceder,
relacionarse y disfrutar de un buen servicio o ambiente, junto
demas ciudadanos, sin ninguna limitacion o restriccion por motivo de
discapacidad, mediante acciones concretas que ayuden a mejor la
calidad de vida de las personas con discapacidad.
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AYUDAS TECNICAS Y

Se implemetan por que existen barrera

desplazamiento y la comunicacion de las per
interior de la IPSI, teniendoen cuenta estatura, taman
necesidad de la persona, encontramos:

RAMPA: Superficie inclinada que supera desniveles y escalones en
pisos.

BARANDAS: para proporcionar estabilidad o soporte a las personas que
lo requieran.

BANOS ADECUADOS A LAS DISCAPACIDADES: mecanismos y/o
accesorios y asientos de apoyo.

Activar Windows
Ve a Configuracion para activar Windows

autonomia.
ciudadanos como cualquier otro. Tomar

tacto fisico durante la interaccion.
na persona ejercer sus derechos a causa
o de discriminacion.

Activar Windows
Ve a Configuracién para activar Windows.
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de atencion preferencial
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ORATORIO CLINICO,

CION PARA LA ATENCION PREFERENCIAL
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